iﬂ? Schramberg

Schwarzwaldqualitat erleben

Der Eigenbetrieb Stadtwerke Schramberg e.K. - Abteilung Bader — sucht ab so-
fort fir das Freibad in Tennenbronn:

Mitarbeiter/in fir den Kiosk (30 %)
sowie Aushilfskrafte im Kiosk und zur Unterstlitzung bei
den abendlichen Aufraumarbeiten als geringfiigige Be-
schaftigung

Zu lhrem Aufgabenbereich gehort neben dem Verkauf im Kioskbetrieb auch das
Zubereiten von einfachen Speisen. Hauswirtschaftliche Erfahrung setzen wir hier-
fur voraus.

Da die Einsatzzeiten stark witterungsabhangig sind, sollten Sie ein hohes Maf} an
zeitlicher Flexibilitdt und die Bereitschaft zum Einsatz in wechselnden Schichten
mitbringen. Die Einstellung und die VerglUtung erfolgen gemal Tarifvertrag fr
den offentlichen Dienst (TVAD).

Die Aushilfskrafte im Kiosk unterstitzen die verantwortliche Kioskbetreiberin bei
allen dort anfallenden Tatigkeiten im Verkauf und bei der Zubereitung von einfa-
chen Speisen.

Zudem freuen wir uns Uber weitere Aushilfskrafte zur Unterstitzung der abendli-
chen Aufradumarbeiten.

Die Aushilfsstellen in geringfligigen Beschaftigungsverhaltnissen eignen sich
auch fur Schilerinnen/ Schiiler, sofern sie 16 Jahre alt sind.

Alle o.g. Stellen sind befristet bis 30.09.2018.

Wir erwarten bei allen o.g. Stellen kundenorientiertes Auftreten, Zuverlassigkeit,
sowie die Fahigkeit zu selbststandiger Arbeit wie auch der Zusammenarbeit im
Team.

Weitere Auskinfte erhalten Sie gerne von Frau Sabine Lauble unter der Telefon-
nummer 07422/29-329 (Mo., Di., Do., Fr., in der Zeit von 8.30 Uhr bis 11.30 Uhr)
oder bei Herrn Hans-Joachim Ragg, Abteilung Bader, unter der Telefonnummer
0173/6932962.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung tber
unser Bewerberportal (bewerbung.schramberg.net).



