
EINFACH NÄHER DRAN!

Unsere Benefits
  Erwarten Sie ein attraktives Vergütungspaket: 13 Monatsgehälter  

zuzüglich Ergebnisbeteiligung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis
  Nutzen Sie die Chance: Herausfordernde und spannende Aufgaben  

in einem engagierten Team und eine flexible Arbeitszeitregelung 
innerhalb einer 39 Stundenwoche mit der Möglichkeit auf Homeoffice 
warten auf Sie

  Seien Sie Teil unserer Gemeinschaft: Wir bieten eine offene und  
werteorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

 Planen Sie mit uns Ihre Zukunft: Wir finanzieren Ihre Altersvorsorge
  Machen Sie mit bei der Gesundheit: Sie können auf vielfältige 

Gesundheitsangebote bis hin zu einem Jobrad-Angebot zurückgreifen 
  Bilden Sie sich weiter: Nutzen Sie unsere attraktiven Weiterbildungs- 

und Entwicklungsmöglichkeiten für Ihren beruflichen Erfolg

Was ist zu tun
  Sie führen und entwickeln den technischen Bereich in allen Sparten 

(Strom, Erdgas, Wasser, Wärme und Dienstleistungen)
  Sie verantworten Netzplanung und -bau sowie den Netz-und 

Anlagenbetrieb unter Beachtung von technischen, wirtschaftlichen, 
gesetzlichen und regulatorischen Vorgaben

  Sie kümmern sich um die Koordination und Umsetzung von Projekten 
und Baumaßnahmen

  Sie stellen einen zuverlässigen und störungsfreien Betrieb sicher
  Sie arbeiten konzeptionell an neuen Geschäftsfeldern 
  Sie stehen im engen Austausch mit der Geschäftsführung und sind 

Teil unseres Führungsteams

Was braucht‘s
  Universitäts- oder Fachhochschulstudium im Bereich Elektro-/Energie- 

oder Versorgungstechnik
  Sie verfügen idealerweise über eine mehrjährige Berufspraxis als  

technische Führungskraft in der Energieversorgungsbranche
  Sie bringen Führungskompetenz, eine sehr gute 

Kommunikationsfähigkeit und eine schnelle Auffassungsgabe mit
  Ihr Denken ist unternehmerisch und analytisch konzeptionell geprägt
  Kundenorientierung ist für Sie eine Selbstverständlichkeit
  Sie bringen sich mit Ihren Ideen konstruktiv und wertschätzend im 

Führungsteam ein 

Haben wir Sie neugierig gemacht?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung  
per Mail (bewerbungen@stadtwerke-schramberg.de). 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Peter Kälble,  
Geschäftsführer, Telefon 07422 9534100.

Wer kennt sich mit Energie und Wasser bestens aus? Wir, die Stadtwerke Schramberg. Bereits jahrzehntelang verlassen sich unsere Kunden täglich  
darauf, dass das Licht hier auch angeht, es bei ihnen immer wohlig warm bleibt und wertvolles Trinkwasser zuverlässig aus dem Wasserhahn kommt. 
Über 30.000 Menschen in Schramberg und Umgebung wissen es zu schätzen, dass wir ihnen ein Stück Lebensqualität garantieren.  
Und das alles mitten im Schwarzwald, der für hohe Freizeitqualität und gut bezahlbaren Wohnraum steht. 
 
Zur Verstärkung unseres Führungsteams suchen wir in Vollzeit eine engagierte, motivierte und qualifizierte

Technische Leitung (m/w/d)

Werden Sie Teil der Energiewende
bewerbungen@stadtwerke-schramberg.de




