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Schwarzwaldqualitat erleben

Der Eigenbetrieb der Stadtwerke Schramberg e.K. — Abteilung Bader sucht eine

Reinigungskraft (m/w/d)

fur das Freibad in Tennenbronn (Wiedereroffnung im Friihjahr 2022)
in Teilzeit (Stellenumfang ca. 70 %).

lhre Aufgaben:

e Durchfiihrung von Reinigungs— und Desinfektionsarbeiten der Schwimmbecken,
der Erste-Hilfe-Einrichtungen, der sanitaren Anlagen, der Garderoben- und Um-
kleidebereich, der Zugange und Eingangsbereiche, sowie der Entsorgung des
Abfalls

e Beaufsichtigung des allg. Badebetriebs durch Begehung und Kontrolle der Berei-
che, die den Badegasten zuganglich sind

e Betreuung der Besucher*innen

e Ggf. Unterstlitzung im Kassenbereich

o Offnungszeitabhangiger Schichtbetrieb

Eine Anpassung der Aufgabengebiete bleibt vorbehalten.

Wir wiinschen uns:

e eine engagierte Personlichkeit
o Kommunikationsfahigkeit und kundenfreundliches Verhalten

¢ die Fahigkeit, motiviert, eigenverantwortlich, zuverlassig und flexibel sowie im
Team zu arbeiten

Wir bieten lhnen:

e ein interessantes, abwechslungsreiches sowie verantwortungsvolles Aufga-
bengebiet

e Zuschuss zur Nutzung des o6ffentlichen Nahverkehrs

e eine befristete Einstellung bis zum 15.09.2022 sowie Vergitung nach dem
Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst (TVOD-VkKA)

Sie haben Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte online mit den tblichen Unterlagen tber unser Bewer-
berportal (bewerbung.schramberg.net) bis zum 20.03.2022.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie gerne von Frau Lauble, Abteilung Personal und
Organisation, unter der Telefonnummer 07422/29-329 oder bei Herrn Ragg, Hal-
lenbad badschnass unter der Telefonnummer 07422/98 98 854.



